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1. Der Verein im Jahr 2024

AUCEN (Austrian University Continuing Education and Staff Development Network) agiert als Plattform von
Expert:innen aus der universitairen Weiterbildung (WB) und Personalentwicklung (PE) an o6ffentlichen
osterreichischen Universitdten, die sich mit aktuellen Themen und nationalen sowie internationalen
Entwicklungen in diesen beiden Fachbereichen beschaftigen. AUCEN ist ein Osterreichweites Netzwerk, das
als nicht-gewinnorientierter Verein organisiert ist. Zentrales Merkmal von AUCEN ist, dass sich die laufenden
Diskussions- und Arbeitsthemen, sowohl im Bereich der PE wie auch im Bereich der WB, aus dem aktuellen
Bedarf der Mitglieder entwickeln.

Im Jahr 2024 trat der AUCEN-Vorstand zu insgesamt 4 Vorstandssitzungen zusammen (29. Janner, 12. April,
09. Juli, 15. November), wobei das erste Treffen in Form einer halbtdgigen AUCEN-Vorstandsklausur
stattfand.

1.1 AUCEN-Mitgliedsuniversitdten

Im Jahr 2024 sind folgende 22 6sterreichische Universitdten (alphabetisch sortiert) ordentliche Mitglieder

bei AUCEN:
1. Akademie der bildenden Kiinste Wien 12. Universitat fir Angewandte Kunst Wien
2. Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt 13. Universitat fir Bodenkultur Wien
3. Karl-Franzens-Universitat Graz 14. Universitat fir Musik und darstellende Kunst Graz
4. Kunstuniversitat Linz 15. Universitat fiir Musik und darstellende Kunst Wien
5. Leopold-Franzens-Universitét Innsbruck 16. Universitat fur Weiterbildung Krems
6. Maedizinische Universitat Graz 17. Universitit Linz
7. Medizinische Universitat Innsbruck 18. Universitat Salzburg
8. Medizinische Universitat Wien 19. Universitat Wien
9. Mozarteum Salzburg 20. Veterinarmedizinische Universitat Wien
10. Technische Universitat Graz 21. Wirtschaftsuniversitat Wien
11. Technische Universitat Wien 22. Montanuniversitat Leoben

Neu hinzugekommen ist in diesem Jahr die Montanuniversitdat Leoben, welche wir herzlich willkommen
heillen.

Die von den Mitgliedsuniversitdten delegierten Personen werden mittels Erhebungsblatt erfasst und laufend
aktualisiert.

1.2 AUCEN-Vorstand
Der Vorstand des Vereins AUCEN war im Jahr 2024 in folgender, gewahlter Besetzung tatig:

Univ.-Prof. Dr. Peter Schlogl (Universitat Klagenfurt), WB, Sprecher

Dr." Daniela Werndl (Universitat Salzburg), PE, Vizesprecherin

Mag.? Petra Aigner, MSc (Technische Universitat Wien), WB

Mag.? Kerstin Kafer (Universitat Graz), PE

Univ.-Prof. Priv.Doz. Dr. Henriette Loffler-Stastka (Medizinische Universitat Wien), WB
Mag.? Dagny Schreiner (mdw-Universitat fur Musik und darstellende Kunst Wien), PE
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AUCEN Vorstand — Funktionsperiode: 01.01.2023- 31.12.2025
AUCEN — VORSTAND

Bereich Weiterbildung | Bereich Personalentwicklung
Univ.-Prof. Dr.
Peter Schlégl Dr. Daniela Werndl
Mag? Univ.-Prof. Priv. Doz. Dr. e romge
Petra Aigner, MSc Henriette Liffler-Stastka Universitat Klagenfurt Universitat Salzburg = =
! M . u Kerstin Kafer N Dagny Schreiner
AUCEN-Sprecher AUCEN-Sprecherin
i AuBenvertretung AuBenvertretung mdw-Universitat fiir Musik
T tien Medizinische Universitat Ui R G
und darstellende Kunst
Wien Wien
Mag.? Claudia Schober, Bakk,phil. Rechnungspriiferinnen IMag.” Daniela Jager, MA
Medizinische Universitat Graz Universitdt Innsbruck

Geschaftsstelle

Leitung:
Andrea Becker MA
Universitat Klagenfurt

Vereinssitz Klagenfurt

Plenarversammilung (Mitgliederversammilung) — derzeit 22 Universititen

Stand: April 2024

1.3 AUCEN-Geschiftsstelle

Die AUCEN-Geschéftsstelle hat ihren Sitz seit 02.01.2023 an der Universitdt Klagenfurt. Leiterin der
Geschaftsstelle ist Andrea Becker MA, die die laufenden Geschéafte des AUCEN-Vorstandes gem. Statuten
fihrt. Darlber hinaus befasste sich die Geschéftsstellenleiterin mit den operativen Vorbereitungen und
Umsetzungen fiir die AUCEN Meetings und Vorstandssitzungen. Einladen von Vortragenden,
Aktualisierungen der Homepage (aucen.ac.at), Protokolle und die budgetiren Belange des Vereins sind die
Hauptaufgabengebiete.

Die Geschaftsstelle kiimmerte sich um die ordnungsgemaRe Information an die Vereinsbehorde und die
Meldungen laut Medientransparenzgesetz.

Die Mitgliedsbeitrdage wurden verrechnet und anfallende Rechnungen beglichen sowie der
Rechnungsabschluss erstellt.

1.4 AUCEN-Rechnungspriiferinnen

Im Jahr 2024 lbten bis April 2024 Mag.? Maria Pimminger, MEd. (Universitat fir angewandte Kunst Wien)
und Mag.? Claudia Schober (Medizinische Universitdt Graz) die Funktion der Rechnungspriiferinnen aus. In
der Delegiertenversammlung an der Johannes Kepler Universitat Linz am 12. April 2024 wurde Mag.? Daniela
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Jager (Universitat Innsbruck), als Nachfolgerin fiir Mag.? Maria Pimminger (Universitat fiir angewandte Kunst
Wien) als Rechnungspriferin gewahlt.

1.5 AUCEN Mitgliedschaft in weiteren Netzwerken

EUCEN

AUCEN ist seit November 2010 Full Member des European Universities

CUCEN  wgemumesty o CONtINUING Education Network (EUCEN). Seit 2014 fungiert Christina Paulus

(Universitat fur Bodenkultur Wien) als AUCEN-Delegierte bei EUCEN (seit

dem Jahr 2023 als Vorstandsmitglied) und vertritt AUCEN in den Network-Meetings der EUCEN-Konferenzen.

Im Rahmen des AUCEN-Meetings im April 2024 berichtete Christina Paulus iber aktuelle Initiativen von
EUCEN.

DGWF

Zur Deutschen Gesellschaft fiir wissenschaftliche Weiterbildung und Fernstudium (DGWF) besteht eine
institutionelle Mitgliedschaft und AUCEN erhélt Einladungen und Calls diverser Veranstaltungen und
Ausschreibungen zu Tagungen bzw. Publikationsvorhaben. Diese werden regelmaRig Giber die Homepage
veroffentlicht.

2. Vereinsaktivitdaten im Jahr 2024

2.1 AUCEN-Delegiertenversammlung

Im Jahr 2024 wurde eine Delegiertenversammlung im Rahmen des Meetings an der Johannes Kepler
Universitdat am 12. April in Prasenz durchgefiihrt. Erfreuliche Nachrichten gab es durch den Beitritt der
Montanuniversitat Leoben, welche als 22. Mitgliedsuniversitat gewonnen werden konnte. Petra Brunner und
Klaus Sapetschnig werden herzlich bei AUCEN willkommen geheilRen.

Weiters wurde der Rechnungspriifungsbericht durch Andrea Becker vorgestellt, der Vorstand entlastet und
eine Rechnungspriferin neu gewahlt, da Maria Pimminger die Universitat fiir angewandte Kunst mit April
2024 verlassen hat.

2.2 Veranstaltungen/AUCEN Meetings

e Kurzbericht vom 55. AUCEN Meeting

Das AUCEN Meeting fand am 11. und 12. April 2024 an der Johannes Kepler Universitat in Linz mit 43
Teilnehmer:innen aus den Bereichen WB und PE statt. Vor dem offiziellen Start konnten die teilnehmenden
Personen an einer Flihrung tiber den JKU Campus teilnehmen.
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BegriiBung und Vorstellung

Jakob Freudenthaler und Florian Mayer samt Team freuten sich sehr, die AUCEN Tagungsteilnehmer:innen
personlich an der Johannes Kepler Universitat begriiRen zu dirfen.

Peter Schlogl, AUCEN Sprecher, eréffnete das Meeting und konnte mit groRer Freude berichten, dass die
Montanuniversitat Leoben seit Feber zu den Mitgliedern von AUCEN z&hlt. Er begriiRte die neuen Delegierten
und informierte Uber laufende Treffen und aktuelle Themen des Vorstandes. Anschlieend wurde
Christina Paulus diesmal online zugeschaltet, um uns Uber aktuelle Initiativen und kiinftige Events bei
EUCEN auf dem Laufenden zu halten

Im Anschluss tauschten sich PE und WB in den jeweiligen Arbeitsgruppen aus. Folgende Themen
beschéftigten die Teilnehmer:innen am ersten Tag:

PE: Kl in der Personalarbeit mit einem Impulsvortrag von Patrick Ratheiser samt Diskussion und
Erfahrungsaustausch sowie Férderung der Einstellung beglinstigt behinderter Personen. Dabei wurden das
Programm Uniqability und myAbility vorgestellt und im Anschluss diskutiert.

WB: Alumni Relations als Multiplikator in der Weiterbildung - Einblick in die Alumniarbeit an der JKU.
Wihrend Christiane Steinlechner einen umfassenden Uberblick tiber Universitidten und Kund:innenbindung
gab, gewdhrte Florian Mayer einen Einblick in die konkrete Umsetzung der Alumni-Arbeit an der JKU. Der
intensive Austausch setzte sich im zweiten Teil fort.

Rectors corner

Peter Schlégl und Jakob Freudenthaler interviewten Rektor Stefan Koch zur Bedeutung der beiden Felder
Personalentwicklung und Weiterbildung in der aktuellen Strategie bzw. im Entwicklungsplan sowie
Herausforderungen in diesen beiden Bereichen. Ebenso wurden strukturelle bzw. nachhaltige MalRnahmen
erortert, die in der aktuellen Rektoratsperiode umgesetzt werden sollen.

Einen schonen Abschluss fand der erste Tag bei einem gemiitlichen Abendessen im Teichwerk direkt am JKU
Campus.

2.Tag

Der zweite Tag begann mit der Delegiertenversammlung, bei der nochmals die neuen Delegierten herzlich
begriilt wurden. Weiters erfolgte die Wahl einer Rechnungspriiferin.

Im Anschluss konnten sich die Arbeitsgruppen nochmals ihren jeweiligen Themen widmen. In der
Arbeitsgruppe der PE erfolgte die gewohnte strukturierte Runde. Die Arbeitsgruppe WB blickte auf
vergangene Follow Ups zuriick und griff Ideen fiir neue Follow Ups auf. Ebenso erfolgte ein Update zu
Microcredentials. Auch die UG Novelle 2024 wurde thematisiert.

Die beiden Tage vergingen wie im Flug und ein gelungenes AUCEN Meeting klang nach einer Abschlussrunde
bei bester Verpflegung aus.
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Einige fotografische Eindriicke aus dem 55. AUCEN Meeting an der Johannes Kepler Universitat
Linz

il Ve
i

Teilnehmer:innen des 55. AUCEN Meetings
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Arbeiten in den Arbeitsgruppen
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e Kurzbericht vom 56. AUCEN-Meeting
Das 56. AUCEN Meeting fand am 14. und 15. November an der Medizinischen Universitdt Wien statt. Bei
einem Rundgang durch das Josephinum - Medizinhistorisches Museum Wien konnten die Teilnehmerinnen
und Teilnehmer einen einzigartigen Einblick in die tber 650 Jahre alten Sammlungen der Medizinischen

Universitdat Wien gewinnen. Die Vielfalt und Fiille der Bestande machen sie zu einem wahren Schatz.

BegriiBung und Vorstellung
Henriette Loffler Stastka und Julian Schuller samt Team freuten sich sehr, die Teilnehmer:innen an der

Medizinischen Universitat Wien begriiBen zu dirfen.

Peter Schlogl eroffnete das Meeting und bedankte sich im Namen des Vorstandes fir die Ausrichtung des
Meetings und die hervorragende Organisation.

Im Anschluss an die Vorstellung der einzelnen Programmpunkte fir die ndchsten 1 % Tage prasentierten
Henriette Loffler-Stastka und Dominic Kargl im Plenum einen umfassenden Uberblick {ber affektive
Lernprozesse, Motivation — Kompetenzentwicklung aus Sicht der Lernforschung und der neuronalen
Netzwerkmodelle. Danke an dieser Stelle fiir diesen spannenden Vortrag.

Nach der gemeinsamen Pause widmeten sich die beiden Arbeitsgruppen jeweils ihren eigenen Themen.
Wahrend sich die PE mit Mitarbeiter:innenbindung und Karrierewegen fir das allgemeine Personal
beschéftigte, setzte sich die Arbeitsgruppe WB mit dem Psychotherapiegesetz, Kompetenzorientierung und
einem Update zu Micro-Credentials samt Ausblick im Plenum auseinander.

Rectors Corner

Der Rectors Corner bot die Moglichkeit, mit Vizerektorin Anita Rieder (VR fiir Lehre) Gber den Umgang mit
Kinstlicher Intelligenz in der Lehre sowie Abstimmungsprozessen zu aktuellen Gesetzesdnderungen
(PThG24) zu sprechen.

Nach einem inspirierenden Tag fand der Abend bei einem gemeinsamen Abendessen im vinzirast Lokal
mittendrin einen schénen Ausklang.

2.Tag

Der Freitag startete mit den Workshops der beiden Arbeitsgruppen und war dem Austausch gewidmet.
Erganzend dazu wurden in der WB die aktuelle Praxis und Regularien im Bereich der Kiinstlichen Intelligenz
erortert.

Viel zu schnell verging auch diesmal die Zeit und so wurden weitere Follow Ups geplant, um wichtige Themen
vertieft in der Gruppe weiterbearbeiten zu kénnen.

Ein grolRes Dankeschon der Medizinischen Universitat Wien fir die hervorragende Organisation und allen
Teilnehmerinnen und Teilnehmern fiir den professionellen Austausch.
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Fotografischer Eindruck aus dem 56. AUCEN Meeting an der Medizinischen Universitit Wien

Rectors Corner mit Vizerektorin Anita Rieder
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Arbeitsgruppe PE

Arbeitsgruppe WB

2.3 Follow-Ups

Die wahrend der Pandemie eingefiihrten virtuellen Follow-Ups, die einen schnellen und unkomplizierten
Austausch ermoglichen, sind nach wie vor sehr beliebt. Sie bieten eine effiziente Moglichkeit, Themen zu
bearbeiten, fir die wahrend der Meetings nicht genligend Zeit blieb oder die nur fiir einen kleineren
Personenkreis von Interesse sind. Die Follow-Ups finden in der Regel in einem Zeitrahmen von 1 bis 1,5
Stunden statt und werden von einer Person moderiert oder verantwortet. Im vergangenen Jahr wurden
folgende Follow-Ups durchgefiihrt:

e Follow-Ups PE

° Kompetenzkatalog der TU Wien — wie er erarbeitet wurde, wie er verwendet wird und welche Beratung
stattfindet 14.03.2024

° Austausch: Good Practices in der Fiihrungskrafteentwicklung. Was wird aktiv unternommen, um eine
Fiihrungskultur zu starken? 27.05.2024

° Impuls & Austausch: Weiterbildungsplattformen (zB LinkedIn Learning), digitale PE Formate und
Digitalisierung von Weiterbildungsinhalten 04.06.2024

° Potenzialanalyse in der universitiren Personalentwicklung? Strategien, Instrumente, Erfahrungen aus der
Praxis 27.06.2024

° Onboarding 01.07.2024

° Internationalisierung in der PE?! (Englisches Personal - Englisches Onboarding?!/ Beitrag PE bei
Internationalisierungsvorhaben der Universitdt? Mobilitdtsprogramme, Allianzen, ...) 11.10.2024
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° Future Leadership an Universititen (Leadership Programm speziell fiir Fiihrungskrafte an Universititen
25.10.2024

e Follow-Ups WB

° Aktuelle UG Novelle 02.02.2024

° Begriffsvielfalt und Sprachverwirrungen 15.03.2024

° Psychotherapiegesetz 24.05.2024

° Kl innovativ in den Arbeitsalltag und das Bildungsmanagement integrieren 20.09.2024
° Psychotherapiegesetz 18.10.2024

2.4.KommunikationsmaRnahmen und Offentlichkeitsarbeit

e LinkedIn
Das langer geplante Vorhaben LinkedIn wurde nun umgesetzt und ein LinkedIn-Profil fir AUCEN erstellt.
Durch dieses Profil wollen wir

e auffindbar und ansprechbar sein und auf uns als Expertiinnen der Weiterbildung und
Personalentwicklung in Osterreich aufmerksam machen

e Aufmerksamkeit flr Universitaten als attraktive Arbeitgeberinnen und Weiterbildungsanbieterinnen
schaffen

e sowie in den fachlichen Communities prasent sein, uns an Diskursen beteiligen und uns weiter
vernetzen.

Neben der Vorstellung der einzelnen Universitdten und der Vorstandssprecher:innen wurden u.a. die
geplanten Follow-Ups sowie Informationen zu den durchgefiihrten Meetings kommuniziert. Darliber hinaus
teilten wir nltzliche und relevante Informationen, welche fiir unsere Zielgruppe relevant sein kdnnten.

Wir mochten uns herzlich bei allen Beteiligten fiir ihr engagiertes Tun und ihren wertvollen Einsatz bedanken.
Durch ihre tatkraftige Unterstltzung konnte das LinkedIn Profil von AUCEN erfolgreich erstellt und mit Leben
gefiillt werden.

2.5 AUCEN-Ausblick 2025
Fiir das Jahr 2025 sind folgende Meetings vorgesehen:

e 57. Meeting: 31. Marz und 01. April an der Universitat fir Weiterbildung Krems
e 58. Meeting: 27. und 28. November 2025 an der Universitat Wien

e Follow-ups sind auch fiir 2025 in den Bereichen PE und WB geplant
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